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Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ

Принципы построения знака

Знак является основой системы
идентификации компании. Символ
разработан для использования как в
качестве самостоятельного элемента,
так и в составе логотипа.

Крайне важно соблюдать целостность
знака и логотипа: его нельзя дополнять
графическими элементами или вносить
любые иные изменения. При воспроиз-
ведении символа разрешается исполь-
зовать только оригинальные мастер-ко-
пии. 

Неправильные оригиналы должны
быть уничтожены.
Приведенные примеры иллюстрируют
использование символа в негативе и
позитиве.
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Полноцветный вариант,
позитив

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Полноцветный вариант,
негатив

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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C 90
M 41
Y 12
K 32 

G 8
G 97
B 139 

#08618B

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Цветовая кодировка



Недопустимым использованием цветовой палитры является
любое изменение цветовой кодировки знака или логотипа

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Одним из важнейших пунктов
в использовании фрменного блока
является «безопасное поле» знака
и логтипа. Это зона, ближе которой
не рекомендуется использование
каких-либо графических или тек-
стовых элементов. На схеме данная
зона обозначена красной пунктир-
ной линией.

Использование знака
и логотипа

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Недопустимые варианты
использования логотипа

Недопустимо изменение про-
порций логотипа по вертикали
или горизонтали.

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Допустимые варианты
использования символа
на фотоматериалах

Допустимым вариантом ис-
пользования знака и логотипа
является его расположение
на однотонной светлой части
фотоматериала.

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ



Допустимые варианты
использования символа
на фотоматериалах

Допустимым вариантом ис-
пользования знака и логотипа
является его расположение
на однотонной светлой части
фотоматериала.

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Недопустимые варианты
использования символа
на фотоматериалах

Недопустимо расположе-
ние фирменного блока на
дробной, неоднородной части
фотоматериала.

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Недопустимые варианты
использования символа
на фотоматериалах

Недопустимо расположе-
ние фирменного блока на
дробной, неоднородной части
фотоматериала.

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Допустимые варианты
использования знака
и логотипа с текстовым блоком

Допустимым вариантом ис-
пользования знака и логотипа
с текстовым блоком является
его сопряжение с направлю-
щими логотипа и расположе-
нием текста не ближе границ
безопасного поля фирменного
блока.

Busa coremquam verio vendit atusciat.
Uda dolores tiossime cum nost, sunt quaturi
sinctur iaturion et invendae. Ovit aut et ommolori
ut qui quamus quae santusa voles sitas abo. Re
ressi aut qui quo cum raturis eos nus quam et
poriate modigendam landipsae porporrupti con
re plabo. Daecessum libernam doles expliquati
doluptas que pel moles etur, sum as aut apero
dusdaec abores ea di rerio ex enihici to illuptatur,
nestium quibus solorep udanis delisimus verit
est dolum, sit faceatus doluptae perrovidus
accaborum rempost, sim qui beaquodiciis ut et
lam, audam ratium voluptatur? Ique il il ipienisint
ex et expelicienim ut in pro voluptat.
Usam, tem et quassec aepudi conseditatur
aperum adis ma ium quodist emporercil int.
Us alitata eseque venis consedi sciendi
tioritionest fugia consequodi res doluptatur
seque maion cor sunda corum quam, siniatur?
Fernate quuntem con cus versperi nonet 

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Us alitata eseque venis consedi sciendi tioritionest fugia consequodi res
doluptatur seque maion cor sunda corum quam, siniatur?
Fernate quuntem con cus versperi nonet re doluptum inullorest, utatis esciunt
quae nonsequis inciendi vollat qui occabor aut laboruptam aut que odipsam
iusdant alit ad millaccaecto idestru ptamus, officiis vel in praeperumet
ditatemporem et ut vent, simus doluptiis eaqui tem estemquat dollent quo es
apelend aniscim aiorpos saperist qui verfernatur rectinciis sera nima dolest,
quaeris exerum, alic tem sequosapitia doluptat aspe rae labo. Itatis demporit
alignihiciis pro con nis sunt et earciur?
Genia consectiunt faccus, aspit res doles poreped igenectur, veria dolorae
rehendigendi volestiatus quodios aspersp erspeli quibus, odiore eum re

Допустимые варианты
использования знака
и логотипа с текстовым блоком

Допустимым вариантом ис-
пользования знака и логотипа
с текстовым блоком является
его сопряжение с направлю-
щими логотипа и расположе-
нием текста не ближе границ
безопасного поля логотипа.

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Корпоративные шрифты

Cambria

Cambria Light Italic 

Латиница

Кириллица

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
0123456789

АБВГДЕЁЖЗИЙКЛМНОПРСТУФХЦЧШЩЪЫЬЭЮЯ
абвгдеёжзийклмнопрстуфхцчшщъыьэюя

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
0123456789

АБВГДЕЁЖЗИЙКЛМНОПРСТУФХЦЧШЩЪЫЬЭЮЯ
абвгдеёжзийклмнопрстуфхцчшщъыьэюя

Латиница

Кириллица



Дополнительным стилеобразующим
элементом являются фотографии
с видами Махачкалы, подчекива-
ющие географическую принадлежность
компании.

Все фотографии используемые для
рекламно-информационных носителей

Приведенные примеры иллюстрируют
цветографическое качество и сюжет: фо-
томатериалы с открыточными видами
города, в ясную солнечную погоду
с контрастным освещением.

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Фотографии клипарт 



Примеры допустимого 
фотоматериала:

дополнительным стилеобразующим
элементом являются сюжетные фотогра-
фии с живой натурой и без.
Все фотографии используемые для
рекламно-информационных носителей

Приведенные примеры иллюстрируют
цветографическое качество и сюжет: фо-
томатериалы с изображениями людей
(не постановочные кадры, люди в есте-
ственных позах, в рабочих ситуациях, во
время обучения, бизнес встреч, перего-
воров и т.п.). Предметная фотосъемка,
сюжетно относящаяся к обучению,
бизнесу, современным технологиям.

Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Раздел I ОСНОВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ

Примеры недопустимого
выбора фотоматериала



Руководство по использованию фирменного стиля
Дагестанского кадрового центра

Раздел II                                        
Корпоративные материалы
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Пример
корпоративных
визиток

 +7 (8722) 62-37-21

www.dpord.ru

Ф.И.О
должность

 +7 (8722) 62-37-21

Ф.И.О
должность

ГБУ ДПО РД "ДАГЕСТАНСКИЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР" 
АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД

ГБУ ДПО РД "ДАГЕСТАНСКИЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР" 
АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД

e-mail dpord@ya.ru

www.dpord.ru
e-mail dpord@ya.ru

Раздел II КОРПОРАТИВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ



Раздел II КОРПОРАТИВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Раздел II КОРПОРАТИВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ

Конверт

Махачкала, пр. И.Шамиля 70

тел: +7 (8722) 62-37-21

e-mail dpord@ya.ru

ГБУ ДПО РД "ДАГЕСТАНСКИИ�  КАДРОВЫИ�  ЦЕНТР" 
АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД

www.dpord.ru



Пакет бумажный
с ламинированием
(245х 350)

полиэтиленовый
(300 х 400)

Раздел II КОРПОРАТИВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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Раздел II КОРПОРАТИВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ

ГБУ ДПО РД "ДАГЕСТАНСКИЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР" 
АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД

Махачкала, пр. И.Шамиля 70
тел: +7 (8722) 62-37-21
e-mail dpord@ya.ru

Блокнот А5 

ГБУ ДПО РД "ДАГЕСТАНСКИЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР" 
АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД



Папка
бумажная А4 

Раздел II КОРПОРАТИВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ

Махачкала, пр. И.Шамиля 70
тел: +7 (8722) 62-37-21
e-mail dpord@ya.ru

ГБУ ДПО РД "ДАГЕСТАНСКИИ�  КАДРОВЫИ�  ЦЕНТР" 
АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД
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Раздел II КОРПОРАТИВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ

Открытка 

27



Раздел II КОРПОРАТИВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ

Ручка 
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Информационная
листовка А4

Махачкала, пр. И.Шамиля 70
тел: +7 (8722) 62-37-21
e-mail dpord@ya.ru

ГБУ ДПО РД "ДАГЕСТАНСКИЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР" 
АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД

Раздел II КОРПОРАТИВНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ
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ГБУ ДПО РД "ДАГЕСТАНСКИЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР" 
АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД

Методист Омарова Диана Азиевна, тел.: 8 (8722) 62-37-25

Адрес проведения: г. Махачкала, пр. И. Шамиля 70

Представители ГБУ ДПО РД 
«Дагестанский кадровый центр»

РАСПИСАНИЕ ЗАНЯТИЙ
ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ
ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ
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ГБУ ДПО РД "ДАГЕСТАНСКИЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР" 
АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД

 +7 (8722) 62-37-21 dpord@ya.ru www.dpord.ru

www.dpord.ru

Учебный центр ДКЦ:
367015, г. Махачкала, пр. И. Шамиля 70
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ГБУ ДПО РД "ДАГЕСТАНСКИЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР" 
АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД

ДАГЕСТАНСКИЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР- ЭТО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД.

ДКЦ

ДКЦ

«Пришло время учиться!»
Глава РД 

Р. Г. Абдулатипов

ДКЦ

С 2016 года ДКЦ является членом Союза ведущих учреждений дополнительного 
профессионального образования России.

Календарный график проведения образовательных мероприятий, а так же перечень документов, 
необходимых для поступления в Дагестанский кадровый центр размещены на официальном сайте: 
www.dpord.ru.

По всем имеющимся вопросам обращайтесь по тел.: 8 (8722) 62-37-21.



Махачкала, пр. И.Шамиля 70
тел: +7 (8722) 62-37-21
e-mail dpord@ya.ru

www.dpord.ru
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Руководство по использованию фирменного стиля
Дагестанского кадрового центра

Раздел III                                        
Маркетинговые материалы 
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Раздел III МАРКЕТИНГОВЫЕ МАТЕРИАЛЫ

Roll Up
односторонний
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Раздел III МАРКЕТИНГОВЫЕ МАТЕРИАЛЫ

Махачкала, пр. И.Шамиля 70
тел: +7 (8722) 62-37-21
e-mail: dpord@ya.ru

www.dpord.ru

Эффективные управленцы
для сильной России

Сити формат
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Раздел III МАРКЕТИНГОВЫЕ МАТЕРИАЛЫ

Щит 6х3



Раздел III МАРКЕТИНГОВЫЕ МАТЕРИАЛЫ

Сайт
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АДМИНИСТРАЦИИ ГЛАВЫ И ПРАВИТЕЛЬСТВА РД
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